PARTIDO PARTICIPACION CIUDADANA
CARTA ORGANICA.

CAPITULO PRIMERO

SIMBOLOS Y DENOMINACIONES
ARTICULO 1: El Partido Participacién Ciudadana adoptara los simbolos,
colores y logotipos que establezcan oportunamente las autoridades del Distrito,
ad-referéndum del Congreso de Distrito.

CAPITULO SEGUNDO

OBJETIVOS

ARTICULO 2: El Partido Participacién Ciudadana afirma la necesidad del
régimen democratico, participativo, representativo, y republicano federal,
como asi también los principios y fines de la Constitucién Nacional y de la
Provincia del Chaco, fijando como objetivos basicos los establecidos en la
declaracion de principios y bases de accion programaética.

CAPITULO TERCERO

PATRIMONIO

ARTICULO 3: El patrimonio del Partido estara integrado por

a) Las contribuciones de los afiliados.

b) Los aportes extraordinarios que abonen los afiliados, adherentes y
simpatizantes, que no estén prohibidos por la legislacién vigente.

c) Los legados y donaciones a su favor, segin lo establecido en la Ley de
Partidos Politicos.

d) Las rentas que produzcan sus bienes y fondos.

e) Los subsidios del Estado.

f) Cualquier otra actividad que legitimamente efectie el partido, para recaudar
fondos. Los fondos del Partido deberan depositarse en Cuentas Bancarias a
nombre y a la orden de las personas que designe la Direccion del Partido. Las
cuentas bancarias respectivas deberan estar a la orden conjunta de dos afiliados
como minimo. Los bienes inmuebles adquiridos con fondos partidarios o que
provinieran de donaciones, deberan inscribirse a nombre del partido.
ARTICULO 4 : Con el objeto de ordenar las finanzas, la Direccion del
Partido, establecera las normas relativas a la administracién de su patrimonio,
el manejo de fondos, la elaboraciéon de presupuestos, el pago y cobro de
porcentajes destinados a la formacion del patrimonio partidario. Es obligatoria
para todas las instancias partidarias la presentacion de balances anuales.
ARTICULO 5: La Direccion del Partido llevara la contabilidad partidaria de
conformidad con las disposiciones legales vigentes.




ARTICULO 6: Sesenta dias antes de ia reunién ordinaria anual del Congreso

del Partido, ia Comision elevara el balance anual, estados complementiarios y

memoria del ejercicio, adjuntando su dictamen técnico.

CAPITULO CUARTO

legales estabiecidos en la ley 23.
Adherir a esta Carta Orgénica y a la d

Accién Politica del PARTIDO PARTICIPACION CIUDAD
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inanifestara automaticamente

ARTICULO 9: El afiliado tiene los siguientes derechos: a) Peticionar ante las
autoridades partidarias; b) Elegir y ser elegid f las pr 1 i
este estatuto, su reglamentacion y las de 1

politicos y c¢) Examinar i
certificacion de la propia.
ARTICULO 10: Son debeies del
actividades partidarias; b) Acata
partidarias y ¢) Informar a las autoridades partidarias cuando se halle i
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conservado por el Consejo Provincial conforme a las disposiciones legales
pertinentes.

ARTICULO 13: Pueden ser adherentes al partido los argentinos y extranjeros
de catorce (14) afios hasta cumplir los dieciocho (18) afios. La adhesidn debera
manifestarse por escrito y el Consejo Provincial resolvera sobre su aceptacion.
Los adherentes tienen los mismos derechos y obligaciones que los afiliados,
excepto los electorales.- Capitulo 1L De los érganos de gobierno.-

CAPITULO QUINTO
GOBIERNO Y ADMINISTRACION DEL PARTIDO

ARTICULO 14: Los 6rganos de gobierno del partido son: a) La Asamblea de
Delegados; b) El Consejo Provinciai; ¢) El Tribunal de Conducta; d) La
Comisién Fiscalizadora y €) La Junta Electoral.




ARTICULO 15: Para integrar los 6rganos de gobierno del partido se requiere
tener un afio de antigiiedad en la afiliacion. Este requisito no se exigird para la
primera constitucion, siendo suficiente con estar afiliado. Es incompatible el
ejercicio simultaneo de mas de un cargo partidario, en la Provincia del Chaco.
La eleccion de todas las autoridades del partido se hara en un solo acto
electoral. Duraran dos afios en sus funciones y podran ser reelectos.-

ARTICULO 16: La Asamblea de Delegados estara compuesta por dieciséis
(16) miembros mas dos (2) miembros por cada una de las Secciones
Electorales en que se divide la Provincia del Chaco que seran elegidos por el
voto directo de los afiliados al partido conforme al sistema electoral que se
establece en el capitulo "Régimen Electoral" mas un (1) Delegado Titular y un
(1) Delegado Suplente por la Organizaciéon de la Juventud. Sus autoridades
serén un presidente, un vicepresidente, un secretario y un prosecretario. Todos
seran designados de entre los delegados electos por simple mayoria. Duraran
dos afios en sus funciones y podran ser reelectos.-

ARTICULO 17: La Asamblea de Delegados es el 6rgano rector y deliberativo
del partido, Son sus atribuciones y deberes todos aquellos que no estén
expresamente atribuidos a cualquier otra autoridad partidaria, en especial los
siguientes: a) Crear su propio reglamento de funcionamiento y juzgar sobre la
legitimidad de sus miembros; b) Resolver el orden del dia de cada convocatoria
y los temas puestos a su consideracion por las demas autoridades partidarias; c)
Aprobar la plataforma electoral del partido para cada eleccién; d) Establecer el
marco politico de acuerdos y alianzas electorales, propuestos por el Consejo
Provincial; e) Aprobar el presupuesto anual del partido; f) Reformar la carta
organica del partido y g) Aprobar la integracién de confederaciones, la fusiéon
con otro u otros partidos y la extincién de la agrupacion. La Asamblea de
Delegados resolvera estas cuestiones por mayoria absoluta de los presentes a
excepcion de la fusién con otro u otros partidos y la extincion de la agrupacion
que deberan ser resueltas con una mayoria especial de los dos tercios del total
de los miembros de la Asamblea de Delegados.

ARTICULO 18: La Asamblea de Delegados se reunir en sesion ordinaria una
vez al afio en el mes de agosto, para considerar todo lo relacionado con las
actividades partidarias y demés asuntos que correspondan ser sometidos a su
consideracion y sean de su competencia.

ARTICULO 19: La Asamblea de Delegados se reunird en sesiones
extraordinarias: a) Por convocatoria del Consejo o Directivos del Partidos, o
bien a solicitud de un tercio de los congresales titulares o de un veinte por
ciento de los afiliados.-

CAPITULO SEXTO

APODERADOS

ARTICULO 20: Los apoderados del partido serdn designados por La
Asamblea. Representaran al partido ante las autoridades judiciales, electorales,
administrativas y municipales a fin de que realicen todos los tramites y
gestiones que se les encomiende. Se podran designar uno o mas apoderados




con un maximo de cinco. Deberan ser con preferencia profesionales del

CAPITULO SEPTIMQO

NORMAS ELECTORALES

ARTICULO 21: Se aplicaran las disposiciones de esta carta organica para los
actos eleccionarios internos, subsidiariamente las normas legales vigentes (Ley
834-Q, LEY 2.073) y las que en lo sucesivo se dicten.

ARTICULO 22: Las autoridades partidarias seran elegidas mediante listas de
candidatos, donde se especificaran los nombres y cargos propuestos. Quien
obtenga la mayoria de votos, se adjudicara, por orden de listas, las dos terceras
partes de cargos a cubrir, correspondiéndole el tercio restante a las minorias,
las que distribuiran los cargos pertinentes en forma proporcional a los votos
obtenidos y siempre que alcancen, como minimo, el veinte por ciento de los
votos validos emitidos. Si ninguna de las minorias alcanzare el pcrcentaje
minimo, la totalidad de los cargos seran adjudicados a la mayoria.
ARTICULO 23: La presente Carta Organica garantiza en los procesos
eleccionarios la participacion de las minorias, conforime se establece en las
disposiciones partidarias y legislacion pertinente.

ARTICULO 24: Si los cargos a cubrir fueran de dos, se hara con la lista de
candidatos de la mayoria. Si las candidaturas fueran tres se cubrira con dos de
la mayoria y uno de la minoria en el dltimo termino y siempré que haya
obtenido como minimo el treinta por ciento de los votos validos emitidos. Si
las candidaturas fueran de cuatro o mas cargos, tres le corresponden a la
mayoria en los primeros lugares; a continuacion un candidato de la minoria y
asi sucesivamente hasta ubicar la totalidad de los candidatos.

ARTICULO 25: En la eleccion de cargos publicos electivos se seguird el
siguiente procedimiento. Para Diputados Nacionales la lista definitiva se
ordenard en base a los votos obtenidos por cada agrupamiento o color hasta
completar la lista de titulares y suplentes requerida por la convocatoria
respectiva, Cuando la eleccion se realice para cubrir también cargos ejecutivos
nacionales y/o de Distrito juntamente con los Diputados Nacionales, los
candidatos seran propuestos por cada agrupamiento, sin que sea de aplicacion
el sistema de preferencia. Si la convocatoria a elecciones fuese para cubrir
exclusivamente cargos de Diputados Nacionales y concurriera con esta la
convocatoria para cubrir cargos nacionales y/o de Distrito no gjecutivos, dentro
de cada agrupamiento se ordenaran de acuerdo a los votos obtenidos por cada
uno de ellos. Se respetaran los derechos de la mayoria, minoria, de cupos
fijados por la ley y por esta Carta Organica.

ARTICULO 26: El Partido podrd elegir candidatos para cargos piiblicos
electivos a quienes no sean afiliados, con la correspondiente autorizacion del
Consejo por mayoria de sus miembros.




CAPITULO OCTAVO

INTERVENCION PARTIDARIA
Tribunal de Conducta - Comision Fiscalizadora

Tribunal de Conducta

ARTICULO 27.- Es obligacion de todos los afiliados velar por la buena
administracion y por el respeto y cumplimiento de la Carta Organica, la
Declaracion de Principios, las Bases de Accidn Politica, las resoluciones de la
Asamblea de Delegados.

ARTICULO 28.- La autoridad partidaria en cuestiones de disciplina es
Tribunal de Conducta. Sus resoluciones podran ser apeladas ante la Asamblea
de Delegados.

ARTICULO 29.- La conducta de los afiliados se guiara por los principios que
a continuacion se detallan. La siguiente enumeracion es de caracter meramente
enunciativo y no excluye todos aquellos principios éticos y normas que emanen
de la doctrina partidaria, la Carta Orgénica:

a) Respetar y hacer respetar la Constitucién Nacional, la Constitucion de la
Provincia del Chaco, las libertades piiblicas y todas las normas vigentes en
materia de derechos humanos, civiles y politicos, econémicos sociales y
culturales.

b) Cuidar que su conducta y decisiones, se ajusten a pautas de solidaridad,
rectitud y austeridad republicana.

¢) En caso de conflicto entre valores, dar preferencia al interés general frente a
los intereses partidarios y a estos ultimos frente a los personales.

d) Ajustar su comportamiento politico a las normas y principios establecidos en
la Carta Organica.

e) Obrar de buena fe, respetando y apoyando las decisiones mayoritarias, que
fueren adoptadas en todas las instancias reconocidas por la Carta Orgénica.

f) Entender a la actividad partidaria como una actitud de servicio y un medio
para llevar a la practica los ideales politicos consagrados en la plataforma
partidaria y no como una forma de lucro personal.

g) Desempeiiar los cargos publicos o partidarios con idoneidad, honestidad,
eficiencia, imparcialidad y transparencia.

h) En caso de incompatibilidad, eximirse de actuar, de tomar decisiones o de
afectar de cualquier manera a las partes involucradas.

i) Denunciar ante quien corresponda los actos de corrupcién, favoritismo o
discriminacion de los que tomare conocimiento.

Jj) Respetar y hacer respetar las leyes y normas existentes en materia de ética en
el ¢jercicio de la funcion publica sea en el ambito nacional como en el de la
Provincia del Chaco.




ARTICULO 30.-. El Tribunal de Conducta ejerce la autoridad ética sobre la
actuacion poimca las filas de Participacion C udadana en el ambito de la
i aco lleu.e absoluta independencia funicional y cubre las mas
diversas actividades que considere adecuadas para el cumplimienio de su
funcion. Todas las autoridades partidarias y afiliados debeir respeio a su
investidura, acatamiento a sus disposiciones y colaboracion con su accionar.

Toda cuestion veﬂauO“ad on la disciplina y conducta de los afiliados, excepto

los casos determinados espeua]meme por esta Carta Organica, estaran
sometidos al conocimiento y decision del Tribunal de Conducta.
ARTICULO 31.- Intcgrcn el Tribunal de Conducta nueve (9) mieinbros

titulares y nueve (9) suplentes. Se procederd a la eleccion de sus integrantes
mediante el voto secreio de los afiliados. Se utilizara el sistema de eleccion por
listas, debiendo contener cada una de ellas 8 postulantes. Los cargos se
cubriran mediante la uitlizacion del 51stema D’Hondt de representacion
propoicional, debiendo respetar en su integracion la proporcion del género
prevista en esta Carta Organica.
ARTICULO 32.- Los integrantes de Tribunal de Conducta sélo podran ser
removidos por el voto de los dos tercios (2/3) del total de los Afiliados que
componen €l cuerpo, previa solicitud debidamente fundada. Los integrantes
su pl ntes reemplazaran por su orden a los titulares en los casos que
cumrespondan.
: LO 33.- Los miembros de Tribunal de Conducta deberai, estar
afiliados a Partido y tener una antigliedad partidaria no inferior a dos (2) afos;
dura a 0s (2) afios en sus funciones y podran ser reelectos con uit periodo de
ARTICULO 34.- El Tribunal de Conducta se integrara con tres (3) Salas de
(.;) miembros cada una. Dos (2) salas actuaran coino Oxg nos de primera
instancia y la restante lo hara como 6rgano de alzada/apclamo“ea
En sesion plenaria, el Tribunal se constituira designando de su sero un
Presidente, un Vicepresidente y un Secretario por simple mayoria de votos, que
ademdas de desempeiar las funciones admiiisirativas propias del drgano,
actuaran como Sala de alzada/apelaciones de las resoluciones que adopien las
ofras dos Salas. Los restanies seis (6) miembros titulares se integraran por
sorieo en dos Salas de juzgamiento en primera instancia compuestas por ties
(3) integrantes cada una. En sesion plenaria con el voto de la mayoria absoluta
del total de sus miembros, El Tribunal debera dictar su Reglamento Interno, el
que sera de uso obligatorio para todas las Salas.
ARTICULO 35.- Los casos que sean sometidos al Tribunal de Conducta
deberan ser presentados por escrito y debidamente fundados. Seran girados al
Presidente del Tribunal, quien los asignara por orden de llegada y en forma
consecutiva a cada una de las Salas, dejando constancia del asunto a tratar y de
la Sala en que ha quedado radicado, en un libro de entradas que llevara a tal
efecto el Secretario.
El Tribunal de Conducta.podra actuar de oficio. Para que ello proceda, el
asunto debera ser tratado y aprobado en reunion plenaria de todas sus salas, y
con el voto de la mayoria absoluta del total de sus integrantes. Apxobada la
intervencion de oficio, se seguird con el tramite de asignacion ordinaria de Sala
establecido en esta Carta Organica.
ARTICULO 36.- Cada Sala se abocara directamente al conocimiento del
asunto que le fuera asignado y procedera a su estudio de acuerdo a las normas




del debido proceso, garantizando al acusado su legitimo derecho de defensa y
al denunciante el derecho a aportar prueba e impulsar la accidén. Sus sesiones
seran publicas.

Tendran la facultad de ordenar medidas de prueba si fuera necesario, como
citar testigos, requerir informes y realizar todos los actos pertinentes para el
cumplimiento cabal de sus funciones. Las autoridades partidarias y los
afiliados estan obligados a prestar la colaboracion necesaria que les fuera
solicitada.

Cuando la acusacion o denuncia fuera formulada por uno o mas afiliados, el
Tribunal debera previamente, pronunciarse respecta de la procedencia de la
acusacion y/o denuncia. Si la misma careciera de motivos suficientes, fuera
andnima o versara sobre cuestiones ajenas a la competencia del Tribunal, la
declarara inadmisible y procedera a su archivo inmediato. Cuando la acusacion
o denuncia fuera formulada por alguno de los cuerpos y/o autoridades del
partido, la Sala interviniente se abocara directamente al anélisis del fondo de la
cuestion.

ARTICULQO 37.- Las Sanciones que podra aplicar el Tribunal de Conducta
son las siguientes:

a) Llammado de atencion.

b) Apercibimiento.

c) Suspension temporaria de la afiliacion.

d) Expulsion.

Podra agregar accesorias de inhabilitacion y ordenar las medidas cautelares
usuales. La graduacion responderd a criterios de equidad con los casos
precedentes y proporcionalidad con la gravedad, reincidencia y repercusion
publica de la falta. Antes de imponer una sancién, y en la medida que las
circunstancias lo posibiliten, el Tribunal podra emplazar al acusado a que se
ajuste a las normas éticas y doctrinarias de Participacion Ciudadana. Cuando la
denuncia y/o acusacién fuera rechazada por la Sala interviniente y ésta
entendiera que ha existido malicia en su formulacion, podra remitir los
antecedentes para su estudio a la siguiente Sala.

ARTICULO 38.- Se consideran faltas graves:

a) El hecho de que un afiliado pertenezca a otros grupos, agrupaciones o
partidos politicos, cualquiera fuese la denominacién y la condicién legal de
€stos.

b) Atentar contra la buena administracion del Partido, sustraer y/o utilizar
fondos del partido para fines ajenos a los mismos.

c) Agraviar publicamente a los simbolos patrios, las tradiciones o los proceres
nacionales.

ARTICULO 39.- Las denuncias y/o acusaciones contra afiliados que hubieran
desempefiado cargos electivos, en la funcion publica o partidarios, por actos
cometidos en el ejercicio de sus funciones, deberan ser formuladas ante el
Tribunal de Conducta dentro de los tres (3) aiios de finalizados los mismos.
Transcurrido ese plazo, el Tribunal se abstendra de entender sobre las mismas
y las archivara sin mas tramite. Cuando existan causas judiciales en tramite, el
plazo de tres (3) aiios comenzaré a correr desde Ja resolucion judicial firme del
caso.

ARTICULO 40.- Las resoluciones de las Salas del Tribunal de Conducta se
emitirdn por escrito y en forma fundada por mayoria de sus integrantes. Se



d biles podran apelar la misma.

ARTICULO 41.- Las solicitudes de reconsideracion y/o apelaciones deberan
{ § y se presentaran poi escrito ante el Tribunal de Conducta,

dejandose constaﬁcia en el libro de ingresos. Las reconsideraciones seran
L ; Sa ; ,

ificara al acus sado y al denunciante y/o acusador, quienes dentro de los
[5) les

l-a apei.-"ciones seran cOnsideradas por la Sala compuesia por el Presidente,
residente y Secretario dei organo, que actuando como tribunal de alzada,
aran el recurso presentado y resolveran en un plazo no mayor a noventa
(9’0} dl s coiridos

AKIILULUI 41. b‘] Tribum endia a su cargo, la formacion,

tro P“tr nlal de los afiliados del distrito.

tar su forma de presentacion, el tipo de

i.ﬂfO“macién q‘ae ontendrau y lo> cances de la publicidad de las mismas.

ARTICULO 43.- ORGANO INU:R' 'ENTOR. Ante situaciones de gravedad

institucional que impida un normal desenvolvimiento interno del partido y que

permitan coinsiderai que €l misino se encuentra ac ét lo se determinara Ia

intervencion del partido, siendo el Interventor designado por el Organo que la

dicie.

ARTICULQ 44.- Se podran intew-enir todos y cada uno de los organos

partidarios a solicitud de sus miembros o de los afiliados, éstos Gitimos deben

contar con el voto de 2/3 del total de los miembros de la Asamblea de

delegados. Aiiie el caso que el Organo a iniervenir sea la Asamblea de

delegados, la intervencion la dispondia el Consejo Provincial con 2/3 de votos

de los miembros presentes.

ARTICULO 45.- Soi motivos de intervencion:

a) Fraude manifiesto

b) Conflicios internos que iimpidan normal desenvolvimiento del partido y
sus finalidades

¢) Existencia de Crisis en la conduccion del Partido Politico

d) Cualqu !cl otra causal de gravedad manifiesta

ARTICULO 46.- El Interventor debera realizar actos y tendra aquellas

competencias necesarias para llevar adelante el proceso de “normalizacion” del

partido politico, debiendo llamar a elecciones internas partidarias arbitrando

todas las medidas conducentes ai saneamiento partidario, atendiendo a las

prescripeiones de la Carta Organica Partidaria

ARTICULQO 47.- La intervencion no tendrd una duracion mayor a UN (1) afio,

plazo en el cual deberd normalizarse la organizacion del partido intervenido.

Comision Fiscalizadora

ARTICULO 48: La Comision Fiscalizadora tendrd a su cargo el contralor de
la gestiom financiera patrimonial del Partido. Estara integrada por tres (3)
miembros titulares y tres (3) suplentes; los suplentes reemplazaran por su ordes
a los titulares en los casos que correspondan. Seran elegidos por el voto directo
y secreto de los afiliados. Sus miembros durardn dos (2) afios en sus funciones
y pcdran ser reelectos.~

ARTICULO 49. La Comision Fiscalizadora tendra las siguientes atribuciones
y deberes:

a) Fiscalizar el ingreso y egreso de los gastos partidarios.




)

b) Controlar permanentemente los libros y documentacion conty by CHPM

respaldatoria de los asientos volcados, fiscalizando la administ
comprobando el estado de la caja y la existencia de los fondos, titulos y
valores.

c) Realizar las auditorias que entienda necesarias; considerando también
aquellas que le sean solicitadas formalmente por los afiliados.

d) Verificar el cumplimiento de las leyes, normas vigentes, Carta Orgénica y
reglamentos y dar cuenta de los incumplimientos a la Comision de Disciplina y
a la Asamblea de Delegados.-

f) Conformar los balances trimestrales presentados por la tesoreria a la Mesa
Ejecutiva.

2) Emitir opinién sobre la propuesta de presupuesto elaborada por la Tesoreria
antes de su tratamiento por la Mesa Directiva.

h) Anuaimente dictaminara sobre la Memoria, Inventario, Balance General y
Cuenta de Ingresos y Egresos, presentados al cierre de cada ejercicio por la
Mesa Ejecutiva a la Convencién y a la justicia fedcral con competencia
electoral en el distrito.

i) Tendra asimismo todas las funciones que establezcan las leyes de partidos
politicos y financiamiento y sus reglamentos. La Comisién Fiscalizadora
cuidara de ejercer sus funciones de modo que no entorpczca la regularidad de
la administracion partidaria

ARICULO 50.- La Comisién Fiscalizadora serd la encargada de vigilar la
integridad del patrimonio del Partido, mediante las medidas que considere
adecuadas. Ejercera la supervision de los registros patrimoniales y contables
(inventario, caja, bancos), y dictaminara sobre los balances y rendiciones de
cuentas cuya confeccion requiera las disposiciones legales vigentes.
ARTICULO 51.- La Comision Fiscalizadora debera elevar anualmente a la
Asamblea de Delgados la memoria de su actuacion.

ARTICULO 52.- Cuando la Comisién Fiscalizadora observe alguna
irregularidad que atente contra la integridad patrimonial del Partido, debera
ponerla de inmediato en conocimiento, y elevara las actuaciones al Tribunal de
Conducta, quien evaluara la situacion a través del procedimiento dispuesto por
el mismo, tomando una decisiéon con los antecedentes de! caso.

El Funcionario sospechado de afectar la integridad del patrimonio sera
separado del cargo hasta que el Tribunal de Conducta se expida mediante
dictamen, determinando su responsabilidad en el caso. Dicho cargo sera
ocupado por el suplente que le sucede en orden.-

ARTICULO 53.- Los ejercicios econdémicos anuales cerraran el treinta y uno
de diciembre de cada afio.

CAPITULO NOVENO

DISOLUCION DEL PARTIDO

ARTICULO 54: El Partido de la Ciudad solo se disolverd en los casos
previstos en las leyes de la materia o por la voluntad de sus afiliados expresada
en forma unanime a través del Congreso del Distrito.

En prueba de absoluta conformidad de todos los presentes, se procede a
firmar esta acta, en el lugar y fecha indicado ut-supra.-





